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Prestations ASC 2010



• Solide encadrement en cas de transition professionnelle: conseil et 
bilan de compétences gratuits 
>> www.cadres.ch/carriere-emploi
• Aide au placement: Velcom SA 
>> www.cadres.ch/carriere-emploi
• Conseils financiers complets: neutres et à des taux intéressants 
>> www.cadres.ch/planification-financiere

• TrendShops ASC, Forum ASC, entre autres: offres attrayantes à prix 
préférentiel pour les membres ASC 
>> www.cadres.ch/trendshops, www.cadres.ch/forum
• Possibilités de formation continue dans des instituts de formation 
renommés: Écoles-Club Business de Suisse romande, Wall Street Institute,
CPI Centre de Perfectionnement et d’informatique, CiP Centre Interrégional
de Perfectionnement, CEFNA Formation pour adultes, infolearn, SIMS,
Perform, AMON Consulting & Management SA, ESL séjours linguistiques,
IFP institut de formation permanente, Coaching Services, CVPC centre valai-
san de perfectionnement des cadres et toujours de nouveaux partenaires
pour les membres ASC, avec un rabais jusqu’à 10% 
>> www.cadres.ch/partenaires-formation
• Diplomes de leadership et de Management pour les officiers de l’armée.
>> www.cadres.ch/armee

• Conseils juridiques pour toutes les questions de droit: 
gratuits pour les membres
>> www.cadres.ch/conseils-juridiques
• Protection juridique pour les questions de droit du travail et des 
assurances sociales concernant l’emploi: pour les membres 
actifs (délai d’attente de 3 mois) 
>> www.cadres.ch/conseils-juridiques
• Protection juridique Multi-ASC (protection juridique circulation et privée
pour toute la famille sauf questions de droit du travail et des assurances
sociales concernant l’emploi) CHF 124.80 par année. Économies par rapport
aux offres comparables d’autres prestataires allant jusqu’à CHF 300.– 
par année 
>> www.cadres.ch/protection-juridique-multi

• Assurances complémentaires collectives pour toute la famille auprès de:
CONCORDIA, CSS (avec Arcosana et Auxilia), Helsana (avec Progrès, san-
san, avanex et aerosana), SWICA, Visana ou Groupe Mutuel. Réduction de
primes jusqu’à 35% 
>> www.cadres.ch/assurance-maladie
• Zurich Connect: assurance ménage et responsabilité civile privée, rabais de
primes de 8%, assurance véhicule à moteur 8% de rabais de primes 
>> www.cadres.ch/zurichconnect

• PME Magazine (mensuel), NewsMail ASC (mensuel) et Leader ASC 
(tous les 2 mois): gratuitement 
>> www.cadres.ch/pme, www.cadres.ch/newsmail, www.cadres.ch/leader
• Handelszeitung, Market.ch, io new management, Marketing & Kommunikation,
Organisator, Seminar Inside, Stocks, Schweizer Versicherung, Schweizer
Bank, Bilanz, Management und Qualität, Haus Tech, Private Banking, Ticino
Management: 50% de rabais sur l’abonnement  
>> www.cadres.ch/pme, www.cadres.ch/publications
• Livres spécialisés et CD-ROMs des éditions Handelszeitung: 15% de rabais
>> www.cadres.ch/pme

• Banque Coop: jusqu’à 0,35% de rabais sur les hypothèques variables 
et fixes. 25% de remise sur le courtage, l’achat et la vente de valeurs 
mobilières ou de frais de dépôt
MasterCard Visa: cotisations gratuites la 1re année, dès la 2e année la moitié de
la taxe annuelle ordinaire, Carte Maestro: gratuité de la première taxe annuelle
(CHF 30.–) 
>> www.cadres.ch/produitsbancaires
• Chèques REKA: les membres actifs obtiennent 10% de rabais sur l’achat
annuel de CHF 600.– 
>> www.cadres.ch/prestations-supplementaires
• Offres de séjour et de séminaires dans les hôtels des groupes «Hotels with 
a Bookmark» et «Swiss Sales-Partnerhotels»: jusqu’à 25% de rabais
>> www.cadres.ch/hotels
• Contributions de solidarité auprès de Swissmem et dans le secteur de la
construction: remboursements pour les membres actifs 
>> www.cadres.ch/solidarite

Foncadem: Capital retraite dans le secteur horloger 

>> www.cadres.ch/foncadem
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